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EDITAL N°001/2026 - REPUBLICACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PAUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS NAS AREAS'DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, CIENCIAS
AGRARIAS E ENGENHARIAS

O Edital N° 01/2026 - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS NAS AREAS DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, CIENCIAS
AGRARIAS E ENGENHARIAS foi republicado em virtude da necessidade de alteracio de email
para envio de documentagéo.

O email a ser enviado a documentacdo passard a ser: selecaopisf@funetec.com em virtude de
projeto especifico da Fundagédo o qual esta ofertando as vagas.

Desta forma, pontos importantes estéo elencados abaixo:

1. A inscricdo no processo seletivo sera realizada exclusivamente pelo email

selecaopisf@funetec.com , desta forma, todas as inscricées realizadas anteriormente

deverdo ser novamente submetidas.

2. Nao serdo aceitas inscricdes que nado indicarem expressamente no corpo do email a

funcdo e énfase ao qual esta se candidatando.

3. NAao serdo aceitas inscricdes enviadas apenas com o Curriculo.

4. A leitura do presente Edital é condicdo indipensdvel para a submisséo correta da

documentac&o e da inscricao na selegéo.

Jodo Pessoa/PB, 19 de margo de 2025.
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FUNETEC

EDITAL N°001/2026 - REPUBLICADO

EDITAL DE CHAMAMENTO PAUBLICO PARA CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS NAS AREAS DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, CIENCIAS
AGRARIAS E ENGENHARIAS

A Fundacdo de Educacdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba — FUNETEC/PB, tendo
celebrado contrato com a Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco - UNIVASF, e

considerando as normas contidas no presente Edital, TORNA PUBLICO que estardo abertas
as inscricbes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para CONTRATACAO
IMEDIATATIPO CLT para as funcdes de Gerente de Planejamento e de Inspetores Fiscais

com experiéncia de atuacdo na Agricultura Familiar e formacdo de Cadastro Reserva,

selecionados por ordem classificatéria, para a prestacdo de servicos ao Nucleo de Gestdo
de Projetos Sociais — NGPS/UNIVASEF, situado a Av. José de S& Manicoba, s/n, Centro,

Petrolina-PE, constituindo a Regulamentacdo do Processo Seletivo na forma prevista no

presente EDITAL e instru¢fes que o integram.
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1. DOS REQUISITOS MINIMOS:

+ Mestrado para a Funcado de Gerente de Planejamento e Monitoramento com

formacéo na area indicada como prioritaria ou em areas afins;

+ Graduacdo para as Funcdes de Inspetores Fiscais com formacéo na érea indicada

como prioritaria ou em &reas afins;

*  Curriculo atualizado;

»  Experiéncia Comprovada nas caracteristicas da funcdo que ira concorrer observado o

tempo minimo indicado nos requisitos especificos de cada funcio.

2. DAS FUNCOES, FORMACAO PRIORITARIA, QUANTITATIVO DE
VAGAS, REMUNERACAO, LOTACAO E REQUISITOS ESPECIFICOS

DE CADA VAGA
" LOTACAO
. AREA N°DE | CADASTRO =
ORDEM FUNCAO . REMUNERACAO FIXA
PRIORITARIA | VAGAS | RESERVA PRESENCIAL
Gerente de Planejamento I .
e Monitoramento — com Ciencias Sociais
1 | énfase em Reinsercio | ‘A Plicadas, 01 03 R$0.80360 | 'PESB/UNIVASF
. Agrérias e — Juazeiro/BA
Produtiva em Encenharias
Comunidades Agricolas g
ér;]s%ggéor fiscal - Cgm Ciéncias Sociais
2 | Sustentabilidade Aplicadas, 01 03 R$6.662,03 | NCPS/UNIVASF
Soci . Agrérias e — Petrolina/PE
ocioprodutiva e .
Engenharias
mercados para a
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Agricultura Familiar

Inspetor Fiscal — com
énfase em Assisténcia

L " Ciéncias
Técnica e Extensdo Rural -~ NGPS/UNIVASF
3 (ATER) de Base Agrarlas_e 01 03 R$6.662,03 — Petrolina/PE
Agroecologica com foco Engenharias
na Agricultura Familiar
Inspetor Fiscal — com
énfase em Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural Ciéncias
4 | (ATER) de Base| Agrériase 01 03 RS 6.662,03 NGES/ UNIVASF
- . — Petrolina/PE
Agroecologica com foco Engenharias
em manejo de cultivos
irrigados.
Inspetor Fiscal — com
énfase em Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural Ciéncias
5 | (ATER) de Base| Agrériase 01 03 R$6.66203 | ESB/UNIVASE
Agroecologica com foco Engenharias — Juazeiro/BA
em produtos de base
biologica.
Quadro 1
2.1 Do Regime de Contratagéo
A Contratacdo sera regida pela Consolidacgao das Leis do Trabalho - CLT.
2.2 Do Detalhamento das Funcoes
DADOS DA VAGA
x Gerente de Planejamento e Monitoramento — com énfase em .
Funcao Reinserc¢éo SogioProdutiva em Comunidades Agricolas 1 Vaga Imediata
DESCRI(;AO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS
e Atuar na elaboracéo de planejamentos e monitoramentos estratégicos a curto, médio e longo prazo;
o Elaborar planos de acao e estratégias de reinser¢do socioprodutiva em comunidades rurais;
e  Planejar e gerir projetos de reinser¢do socioprodutiva com foco em geracéo de renda e seguranga alimentar, alinhados as
necessidades das comunidades atendidas;
o Definir indicadores de impacto social, econdmico e ambiental, implementando processos que garantam o monitoramento
continuo e a avaliagdo dos impactos das a¢fes nas comunidades de atuag&o;
e Monitorar a execucao de a¢Bes de capacitacdo, implantacéo de unidades de producdo, implantacdo de lotes irrigados, busca
de mercados, acesso a crédito, comercializacdo, tecnologias agricolas, assisténcia técnica e outras definidas pelo projeto;
e Articular parcerias com cooperativas, associa¢des, 6rgdos publicos, ONGs, empresas privadas e institui¢fes financeiras;
e  Promover oficinas e treinamentos voltados ao empreendedorismo rural e préaticas agricolas sustentaveis e inovadoras;
o ldentificar gargalos produtivos e propor solucGes inovadoras para aumentar a competitividade das comunidades atendidas;
e Integrar diferentes areas do projeto para garantir alinhamento;
e  Gerir as informagdes geradas pelo projeto de modo a produzir relatérios periodicos de resultados e propor eventuais ajustes

metodoldgicos estratégicos;
Realizar tratamento e analise de dados de modo a apresentar graficos comparativos, de resultados, entre outros;
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e  Produzir relatdrios gerenciais e dashboards para apresentacdo a coordenacéo utilizando ferramentas de analise de dados e
softwares de gestao.

REQUISITOS ESPECIFICOS

e  Mestrado Concluido em Desenvolvimento Rural, Agroecologia, Gestdo de Projetos e/ou areas afins;

e Experiéncia_minima de 2 (dois) anos: Atuacdo prévia em projetos de desenvolvimento comunitario, reinsercéo
socioprodutiva ou agricultura familiar;

e  Experiéncia com Planejamento Estratégico e gestdo por resultados;

e Dominio sobre a Legislacdo e Politicas Publicas para Agricultura Familiar;

e Dominio sobre Programas de Fomento Agricola;

o Amplo Conhecimento sobre reinsercdo socioprodutiva de agricultores familiares;

e Conhecimento sobre sistemas agroflorestais, manejo organico e praticas regenerativas.

e  Conhecimento sobre Programas de Crédito Agricola para Agricultura Familiar;

e Conhecimento sobre empreendedorismo rural, praticas agricolas sustentaveis e tecnologias sociais;

e Conhecimento sobre produgdo, beneficiamento e comercializacdo de produtos da agricultura familiar;

e Conhecimento sobre mercados institucionais com foco no Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e suas bases legais;

e Capacidade analitica e critica diante de diferentes contextos produtivos organizacionais, culturais e sociais;

e Conhecimento sobre Editais e Programas (Federais e Estaduais) para Agricultura Familiar;

e Habilidade em metodologias participativas e planejamento comunitrio;

e Habilidade intermedidria-avancada no Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint e outros);

e Habilidade com ferramentas de monitoramento socioecondmico e analise de impacto;

e Habilidade com Looker Studio, Power Bl e outras ferramentas de dashboard,;

e Boa comunicacdo e escrita;

o Escrita de Artigos e Documentos Cientificos;

e Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”;

e Haverd necessidade de entrega de Carta de Apresentacéo/Interesse;

e Haverd necessidade de entrega de um relatério suscinto em Power Bl que expresse hipoteticamente o potencial de
geracéo de renda da agricultura familiar no Nordeste.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Visdo sistémica e capacidade de integrar aspectos sociais, ambientais e econémicos;

Lideranca colaborativa e habilidade de engajamento comunitério;

Comunicacdo clara e empatica, com foco em mediacéo de interesses diversos com diferentes atores;
Proatividade e inovagdo na busca de solugfes sustentaveis;

Atuacdo facilitada em equipe interdisciplinar.

PERFIL DESEJADO

Profissional com solida experiéncia em planejamento, gestdo e monitoramento de projetos voltados ao desenvolvimento rural e
agroecologico, capaz de alinhar estratégias institucionais as necessidades das comunidades agricolas e rurais. Deve ter postura
integradora, habilidade para transformar planos em processos estratégicos metodologicos e efetivos e comprometimento com a
reinsercdo socioprodutiva como ferramenta de incluséo social, fortalecimento da agricultura familiar e transicdo para sistemas de
produgdo mais justos, sustentaveis e ambientalmente responsaveis.
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DADOS DA VAGA

Inspetor fiscal — com énfase em Sustentabilidade Socioprodutiva e

Fungéo . L
¢ mercados para a Agricultura Familiar

1 Vaga Imediata

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Desenvolver estudo de viabilidade encondmica de empreendimentos agricolas e elaboragdo de orgamentos (planilhas de
custo de producéo e comercializacdo);

Realizar analise de mercado para comercializagdo da producdo no contexto da agricltura familiar;

Atuar na inserc¢do dos produtos da agricultura familiar nos mercados institucionais, convencionais, alternativos e redes de
economia solidaria;

Atuar no mapeamento de possiveis acessos aos mercados institucionais e redes da economia solidaria no contexto
produtivo de cada comunidade (Lotes Irrigados e Unidades Demonstrativas de Producéo);

Atuar na andlise de valor comercial associados ao marketing e boas praticas;

Atuar e ministrar oficinas e treinamentos voltados ao empreendedorismo rural e praticas agricolas sustentaveis e
inovadoras;

Atuar no fortalecimento de cooperativas, associacdes e redes de comercializacéo e inser¢do no Sistema Participativo de
Garantia (SPG)/Certificacdo de Organico e Rastreabilidade;

Produzir indicadores sociais, econdmicos e organizacionais vinculados as atividades de reinsercdo socioprodutiva nos
territérios de atuacéo;

Monitorar os processos implementados na sua rea de atuacao;

Elaborar relatério de campo de acordo com as atividades realizadas.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Experiéncia minima de 1 (um) ano: Atuacdo prévia em projetos de desenvolvimento comunitario por meio da
agricultura familiar;

Experiéncia em extensdo rural e assisténcia técnica com foco no fortalecimento da cadeia produtiva (producéo,
beneficiamento e comercializa¢do de produtos da agricultura familiar);

Experiéncia em analise de mercados para agricultura familiar;

Conhecimento sobre Programas de Crédito Agricola para Agricultura Familiar;

Conhecimento sobre empreendedorismo rural, praticas agricolas sustentaveis e tecnologias sociais;

Conhecimento sobre producdo, beneficiamento e comercializagdo de produtos da agricultura familiar;

Conhecimento sobre mercados institucionais com foco no Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA) e Programa
Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) e suas bases legais;

Capacidade analitica e critica diante de diferentes contextos produtivos organizacionais, culturais e sociais;

Habilidade intermediaria-avancada no Pacote Office (Word, Excel, PowerPaoint e outros);

Boa comunicacéo e escrita;

Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”;

Havera necessidade de entrega de Carta de Apresentacdo/Interesse;

Havera necessidade de entrega de um modelo de Andlise de Mercado com dados hipotéticos de uma unidade
produtiva de 1 hectare (ha) frente a um municipio de referéncia. (A cultura e o municipio de referéncia fica a
critério do candidato).

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Proatividade e inovagdo na busca de solucfes sustentaveis;
Atuacdo facilitada em equipe interdisciplinar.
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DADOS DA VAGA

Funcéo

Inspetor Fiscal — com énfase em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

(ATER) de Base Agroecoldgica com foco na Agricultura Familiar 1 Vaga Imediata

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Atuar no apoio a elaboracédo de planos estratégicos de atendimento as acOes e atividades a serem executadas no projeto
tendo por base o principio da sustentabilidade socioecondmica e ambiental;

Atuar no apoio do diagndstico e concepcao de planos estratégicos de unidades produtivas em comunidades atendidas pelo
projeto;

Atuar no levantamento de demandas, identificacdo de novas tematicas e execucdo de processos formativos junto as
familias e suas organizacdes representativas;

Atuar na elaboracdo e execucdo dos planos estratégicos realizando as montagem e instalacfes necessarias de Unidades
Produtivas em comunidades atendidas pelo projeto;

Propor e executar agdes especificas, tais como: campanhas educativas, multirdes, dias de campo, intercAmbios, entre
outras, no ambito das a¢des desenvolvidas pelo projeto;

Propor e elaborar materiais técnicos necessarios ao desenvolvimento das atividades;

Atuar no desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias sociais junto as comunidades atendidas pelo Projeto;

Realizar articulacdo de agfes junto a instituicbes publicas e da sociedade civil que atuam nas éareas de agroecologia e
desenvolvimento rural sustentavel;

Orientar e monitorar os processos implementados na sua area de atuagdo, coletando dados relacionados a produgdo,
produtividade, destino da comercializagéo, pregos praticados, dentre outros;

Sistematizar a¢Ges de campo de acordo com os Planos de A¢do bem como das atividades realizadas e os dados coletados
em visitas técnicas, 0s quais serdo necessarios a alimentacdo dos relatorios gerenciais emitidos pelo projeto.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Experiéncia minima de 1 (um) ano: Atuacdo prévia com Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) de base
Agroecolégica em projetos de desenvolvimento comunitario por meio da agricultura familiar;

Experiéncia em ministrar cursos, capacitacdes e treinamentos para comunidades rurais;

Dominio da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — PNATER, metodologias de atuacdo em ATER e
outros documentos pertinentes;

Capacidade de atuar como educador, organizando trocas de experiéncias entre produtores e capacitando as familias para
inovagdes no campo;

Conhecimento teérico e prético sobre manejo do solo, controle de pragas, adubacdo organica e técnicas de plantio direto,
visando maior produtividade com menos custos;

Conhecimento sobre as tecnologias de produgdo voltadas para cultivos irrigados, horticultura agroecoldgica, producéo de
forragens, apicultura e criacdo de galinhas, dentre outras alternativas de diversificacdo produtiva;

Capacidade analitica e critica diante de diferentes contextos produtivos organizacionais, culturais e sociais;

Habilidade intermediaria-avancada no Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint e outros);

Boa comunicacéo e escrita;

Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria “B”;

Havera necessidade de entrega de Carta de Apresentacdo/Interesse;

Havera necessidade de apresentacdo de Proposta de Modelo de Caderneta e Planilha de Acompanhamento da
Producédo da Agricultura Familiar para Utilizacdo em atividades de Campo.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Proatividade e inovacdo na busca de solugdes sustentaveis;
Atuacdo facilitada em equipe interdisciplinar.
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DADOS DA VAGA

Funcéo

Inspetor Fiscal — com énfase em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

(ATER) de Base Agroecolégica com foco em manejo de cultivos irrigados. 1 Vaga Imediata

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Atuar na orientagdo e aplicacdo de técnicas objetivando otimizar cultivos, com foco no desenvolvimento e producdo de
lavouras, hortas, pomares, pastagens, dentre outros;

Prestar servicos de ATER com énfase em manejo e producéo, sistemas de cultivos, variedades mais adaptadas ao clima,
solo e sistema de irrigacdo, assim como técnicas de colheita e pds colheita;

Atuar nas acles de protecdo dos cultivos contra doencas, pragas e plantas invasoras, com habilidades voltadas para o
manejo integrado, tendo por base a visdo sistémica do sistema agricola e fundamentacdo nos principios da agroecologia;
Desenvolver protocolos de monitoramento e controle fitossanitario em unidades produtivas;

Desenvolver protocolos de monitoramento das condi¢des relacionadas a nutricdo vegetal dos cultivos implantados na area
de abrangéncia do projeto, prestando as orienta¢@es técnicas necessarias para a pratica da adubago em niveis adequados;
Atuar na elaboragdo e execugdo de planos estratégicos de atendimento as a¢des e atividades a serem executadas no ambito
projeto tendo por base o principio da sustentabilidade socioecondmica e ambiental;

Atuar no apoio do diagnéstico e concepgdo de planos estratégicos de unidades produtivas em comunidades;

Propor e executar agdes especificas, tais como: campanhas educativas, multirdes, dias de campo, intercAmbios, entre
outras, no ambito das a¢des desenvolvidas pelo projeto;

Propor e elaborar materiais técnicos necessarios ao desenvolvimento das atividades;

Atuar no desenvolvimento e aplicacdo de tecnologias sociais junto as comunidades atendidas pelo Projeto;

Realizar articulacdo de agdes junto a instituicdes publicas e da sociedade civil que atuam nas areas de agroecologia e
desenvolvimento rural sustentavel;

Orientar e monitorar 0s processos implementados na sua area de atuagdo, coletando dados relacionados a produgdo,
produtividade, destino da comercializagéo, pregos praticados, dentre outros;

Sistematizar a¢Ges de campo de acordo com o0s Planos de A¢do bem como das atividades realizadas e os dados coletados
em visitas técnicas, 0s quais serdo necessarios a alimentagéo dos relatdrios gerenciais emitidos pelo projeto.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Experiéncia minima de 1 (um) ano: Atuacdo prévia com Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) de base
Agroecolbgica em &reas irrigadas em projetos de desenvolvimento comunitario por meio da agricultura familiar;
Conhecimento sobre sistemas de plantios e tecnologias de produgdo voltadas para a fruticultura irrigada, horticultura,
producdo de forragens, entre outros;

Experiéncia em Manejo de pragas, doengas e plantas invasoras;

Experiéncia em ministrar cursos, capacitacdes e treinamentos para comunidades rurais;

Dominio da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - PNATER, metodologias de atuagdo em ATER e
outros documentos pertinentes;

Capacidade analitica e critica diante de diferentes contextos produtivos organizacionais, culturais e sociais;

Habilidade intermediaria-avancada no Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint e outros);

Boa comunicacéo e escrita;

Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”;

Havera necessidade de entrega de Carta de Apresentacdo/Interesse;

Havera necessidade de Apresentacdo de um plano de manejo integrado para pragas e doencas de 06 culturas da
agricultura familiar devendo constar frutiferas, hortalicas e gréos.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Proatividade e inovacdo na busca de solugdes sustentaveis;
Atuacdo facilitada em equipe interdisciplinar.
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DADOS DA VAGA

Inspetor Fiscal — com énfase em Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
Funcéao (ATER) de Base Agroecoldgica com foco em Produtos de Base 1 Vaga Imediata
Bioldgica.

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Desenvolver bioinsumos a base de microorganismos, extratos vegetais e outras substancias de origem biol6gica para o
controle de pragas, doencas e plantas invasoras, assim como para processos relacionados ao manejo nutricional de cultivos
irrigados e em regime de sequeiro;

Desenvolver junto aos demais técnicos de campo protocolos de utilizacdo dos bioinsumos para controle fitossanitario e
manejo nutricional das culturas, com indicacdo do uso de produtos de base biolégica mais adequados nas unidades
produtivas na area de abrangéncia do projeto;

Sistematizar os dados resultantes dos processos de producdo em laboratdrio,assim como sua aplicacdo em campo, a partir
desenvolvimento das atividades previstas nos planos de acéo;

Apoiar a gestdo de unidades de produgdo de bioinsumos nas &reas de abrangéncia do projeto, monitorando a
producéo,organizando as demandas e destinando os produtos;

Propor, articular e executar acoes especificas da temética de bioinsumos, tais como: campanhas educativas, dias de campo,
intercdmbios, entre outras, nas localidades atendidas pelo projeto;

Propor e elaborar materiais técnicos relacionados & tematica de bioinsumos necessarios ao desenvolvimento das atividades;
Realizar articulacdo de a¢fes junto a instituicdes que atuam nas areas de producdo de insumos de origem biol6gica, a
exemplo daquelas voltadas para o ensino, a pesquisa e a extensao;

Monitorar os processos implementados na sua &rea de atuacao;

Sistematizar a¢Ges de campo de acordo com o0s Planos de A¢do bem como das atividades realizadas e os dados coletados
em visitas técnicas, 0s quais serdo necessarios a alimentagdo dos relatorios gerenciais emitidos pelo projeto;

Elaborar relatérios de campo e laboratério de acordo com as atividades realizadas, conforme periodicidade estabelecida
pela coordenacdo do projeto.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Experiéncia minima de 1 (um) ano: Atuagdo prévia em producéo, orientagdo e aplicacdo de bioinsumos para uso na
agricultura irrigada e em regime de sequeiro;

Experiéncia em aplicacéo pratica de conceitos tedricos relacionados ao desenvolvimento de a¢des em laboratério, tais
como: preparo de amostras; analise quimica e fisica de produtos, operagdo de equipamentos, registros de dados,
seguranga, manuseio, dentre outros;

Conhecimento sobre fisiologia vegetal de cultivos irrigados e em regime de sequeiro, bem como as respostas dessas
culturas ao tratamento com produtos de origem biolégica;

Experiéncia em Manejo de pragas, doencas e plantas invasoras a partir de insumos de origem bioldgica;

Experiéncia em ministrar cursos, capacitacdes e treinamentos para comunidades rurais;

Dominio da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural — PNATER, metodologias de atuacdo em ATER
e outros documentos pertinentes;

Capacidade analitica e critica diante de diferentes contextos produtivos organizacionais, culturais e sociais;

Habilidade intermediaria-avangada no Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint e outros);

Boa comunicacéo e escrita;

Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “B”;

Havera necessidade de entrega de Carta de Apresentacdo/Interesse;

Havera necessidade de entrega de uma Proposta de Producdo de um Biosinsumo com metodologia, utilizando
biorreator, sistema de producdo em larga escala e formulacdo para aplicacdo em campo.

COMPETENCIAS COMPORTAMENTAIS

Proatividade e inovagdo na busca de soluges sustentaveis;
Atuacdo facilitada em equipe interdisciplinar.
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3. DO CRONOGRAMA

O cronograma do Processo Seletivo esta sequenciado a seguir:

3.1. Inscrigdes: (20/03/2026 a 31/03/2026)
As inscricBes serdo admitidas Unica e exclusivamente pelo e-mail:

selecaopisf@funetec.com

3.2. Avaliacéo e Entrevista: (06/04/2026 a 13/04/2026)
A avaliagdo possui carater eliminatério e a entrevista possui carater eliminatorio e
classificatorio, e consistira:

3.2.1. Anadlise/avaliagdo curricular e comprovacao de experiéncia;

3.2.2. Anadlise/avaliacdo de carta de apresentacao/interesse;

3.2.3. Entrevista com o candidato por meio do Google Meet.

3.3. Resultado: (15/04/2026)
Seré publicado no site eletrdnico https://www.funetec.com/

4. DAS INSCRICOES
4.1. Local: Asinscricdes serdo admitidas unica e exclusivamente pelo e-mail:

selecaopisf@funetec.com

4.2. No assunto do e-mail devera ser inserido o Numero do Edital e a funcéo
pretendida.

4.2.1. No corpo do email devera constar expressamente o NUmero do
Edital, a Funcéo pretendida e a Enfase da funcdo pretendida.
4.3. SO serdo aceitos os curriculos encaminhados a partir do dia 20/03/2026 até as
23:59h do dia 31/03/2026.
4.4. Curriculo: Devera ser enviado o curriculo atualizado com comprovacao das
formacbes académicas.
4.5. Devera ser enviada no ato da Inscricao:

4.5.1. Carta de Apresentacao/Interesse para todas as funcoes;

4.5.2. Instrumentos criados pelo candidato que expressem seu conhecimento

e atuacdo na area prioritaria de desempenho da funcéo.

4.6. Todas as informacdes prestadas séo de total responsabilidade do candidato.

5. DA AVALIACAO E ENTREVISTA
5.1. A avaliacdo sera de carater eliminatorio, sera feita pela banca composta por
representante do RH da Fundacdo e pelo Coordenador do Projeto.
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5.1.1. Serdo verificadas as informag6es contidas nos curriculos apresentados
pelos candidatos;
5.1.2. Serdo avaliados conhecimentos, experiéncia, qualificacdo
correspondente ao exigido para a fungéo;
5.1.3. Seraavaliada a capacidade de escrita por meio da carta de
apresentacdo/interesse, conforme Anexo |.
5.1.4. Seraavaliada a capacidade de criagdo de instrumentos de trabalho por
meio dos modelos solicitados especificamente para cada funcao.
5.1.5. A carta de apresentacédo/interesse e 0s modelos de instrumentos sdo de
apresentacdo obrigatdria e devem ser enviadas no ato da inscricéo, o
ndo envio acarreta desclassificagdo do processo seletivo.
5.2. O resultado dos candidatos aptos para entrevista sera divulgado até o dia
06/04/2026, no site eletrdnico https://www.funetec.com/.
5.3. Aentrevista sera de carater eliminatorio e classificatorio e ocorrera entre os dias
07/04/2026 e 13/04/2026.
5.4. Os candidatos que tiverem o0s curriculos selecionados serdo entrevistados

através do Google Meet.

6. DO RESULTADO
6.1. O resultado do Processo Seletivo serd publicado no site eletronico
https://www.funetec.com/ na data de 15/04/2026 com chamada para
apresentacdo de documentos para contratacdo até dia 17/04/2026 e inicio das
atividades previstas para 20/04/2026.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo tera validade de 03 (trés) meses, contados da data de
republicacdo do edital 001/2026 — EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS NAS AREAS DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS, CIENCIAS AGRARIAS E ENGENHARIAS,

republicado em 19/03/2026, podendo ser renovado por igual periodo.

8. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA CONTRATACAO
8.1. Os candidatos aprovados nesta selecdo deverdo possuir idade minima de 18
anos e entregar a documentacdo listada abaixo, até a data de 17/04/2026, para
contratagdo e exercicio da fungdo:
8.1.1. Copia legivel e original dos documentos pessoais: RG, CPF, TITULO
DE ELEITOR,com a respectiva comprovacdo de quitacdo eleitoral e
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para os candidatos masculinos acrescentar a CARTEIRA DE
RESERVISTA, com comprovacao de sua quitacdo com as obrigacgdes
militares;

8.1.2. Comprovante do nivel de escolaridade e habilitagdo profissional em
consonancia com o exigido para a vaga ofertada neste Edital;

8.1.3. Atestado médico dos candidatos portadores de deficiéncia fisica,
declarando a deficiéncia de que é portador, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente de CID (Classificagdo Internacional de Doenca),
e que a mesma é compativel com as atribuicfes da vaga.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o resultado.

9.2. Este Processo Seletivo destina-se a contratagdo imediata tipo CLT, e formagédo de
cadastro reserva, para o preenchimento das vagas listadas no Quadro 1.

9.3. Considerando o principio da continuidade do servigo, conforme necessidade deste e
respeitando a ordem de classificagdo, os candidatos aprovados serdo chamados para
preenchimento de vagas, liberadas ou criadas, durante a validade deste Processo
Seletivo.

9.4. Se houver desisténcia de candidato convocado para contratagdo, sera chamado o

préximo na ordem de classificagéo.

10. DO CADASTRO RESERVA

10.1. Os candidatos aprovados neste edital formardo um cadastro reserva, cuja admissdo
estard condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade
deste PROJETO.

10.2. A utilizacdo do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo

final no site, respeitado o preenchimento das vagas.

11. CRITERIO DE ELIMINACAO

Sera eliminado em qualquer tempo o candidato que:

11.1. N&o apresentar documento comprobatdrio do curriculo apresentado;
11.2.  Apresentar formacdo que ndo atende as exigéncias do edital;

11.3. Apresentar documento com rasura ou ilegivel;
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11.4. Mao apresentar Carta de Apresentacao/Interesse;

11.5. Né&o apresentar Modelo de Instrumento solicitado para a fungéo a qual
esta concorrendo;

11.6. N&o atender aos requisitos de avalig&o;

11.7. N&o informar o nimero do edital e nome da vaga pretendida no assunto

do e-mail.
12. DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1. Duvidas poderdo ser enviadas pelo e-mail: selecaopisf@funetec.com , com 0

sequinte assunto: Duvida Edital N° 001/2026 até a data limite de 25/03/2026 e

serdo respondidas em até 24h;

12.2. Alinscri¢do no Processo Seletivo é gratuito e implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das condigGes contidas neste Edital e estabelecidas pelas Instrucdes

aqui citadas, pelo que o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Jodo Pessoa/PB, 19 de margo de 2025.
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ANEXO |

CARTA DE APRESENTAGCAO/INTERESSE — INFORMAGCOES MINIMAS
NECESSARIAS

DESTINATARIO: FUNDACAO DE EDUCACAO TECNOLOGICA E CULTURAL DA
PARAIBA — FUNETEC/PB

APRESENTAGAO: AO NUCLEO DE GESTAO DE PROJETOS SOCIAIS — NGPS, SITUADO
A AV. JOSE DE SA MANICOBA, S/N, CENTRO, PETROLINA-PE.

INTRODUCAO
DESENVOLVIMENTO
CONCLUSAO

NOME CANDIDATO
EMAIL CANDIDATO
TELEFONE CANDIDATO
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