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EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO
Setor de Compras e Licitações da Funetec ultrapassa 1.250 
requisições em 2025, mantendo eficiência nos resultados

Com um tempo médio de 20 dias 
desde a solicitação até a conclusão, 
o setor tem preservado a eficácia na 
entrega dos resultados, por meio de 
estratégias para a automação dos 
processos.

Responsável pelas aquisições de 
insumos destinados à manutenção 
dos projetos, o setor de Compras e 
Licitações da Fundação de Educação, 
Tecnologia e Cultura (Funetec), 
encerrou o ano de 2025 destacando-
se pelo crescimento e eficiência em 
relação ao ano anterior. 
As aquisições contemplam os 
mais de 130 projetos  ativos em  
diferentes áreas de atuação da 
Funetec, garantindo a compra, 
reposição e fornecimento de 
itens e serviços essenciais para o 
desenvolvimento das iniciativas nas 
áreas de educação, cultura, meio 
ambiente, sustentabilidade, PD&I e, 
recentemente, saúde e segurança 
pública. 

Segundo informações levantadas 
pela coordenadora de compras e 
licitação, Ketlyn Gomes, em 2024 
foram realizadas 990 requisições 

para a compra direta de serviços 
e produtos, a fim de atender às 
necessidades dos projetos. Entre elas, 
destacam-se as aquisições de bens 
tecnológicos, como computadores, 
câmeras, telas, fones e impressoras.

O setor de compras ainda realiza, 
por exemplo, a aquisição de itens 
de automação e mecânica para 
abastecimento do laboratório do Polo 
de Inovação do Instituto Federal da 
Paraíba (IFPB), em João Pessoa, assim 
como está atuando diretamente no 
processo de licitação de empresa 
especializada para prestação de 
serviço técnico de montagem de 
sistema de bombeamento, adutora e 
cavaletes de controle, para irrigação 
de área de milho de aproximadamente 
17 hectares a fim de atender às 
necessidades do projeto SUPERA 
BAHIA, iniciativa do Instituto 
Federal do Sertão Pernambucano 
(IFSertãoPE).
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Leia na íntegra:

Outro grande desafio enfrentado 
pela equipe, além da logística, é o 
processo que envolve as compras de 
grandes produtos, como, por exemplo, 
o Veículo Automotor Agrícola, para 
ser usado no projeto Agricultura 4.0, 

do Instituto Federal do Acre (IFAC). O 
trator será adquirido com a finalidade 
de distribuir fertilizantes com base na 
análise de solo no Acre. A iniciativa é 
uma parceria entre a Agência Brasileira 
de Desenvolvimento Industrial (ABDI) 
e o Ifac, com gestão administrativa e 
financeira da Funetec.

“Hoje, a Funetec apoia 11 instituições 
pelo Brasil, e todos os dias recebemos 
diversas solicitações dos coordenado-
res dos projetos para que possamos 
fazer dentro dos prazos as compras 
necessárias para que as atividades não 
sejam interrompidas e os fluxos sejam 
respeitados. Tratamos com muita res-
ponsabilidade cada solicitação, e isso 
é um grande desafio para nossa equi-
pe. O nosso setor hoje conta com cinco analistas e um estagiário, 
mas em breve estaremos contratando mais um colaborador para dar 
mais agilidade aos pedidos”, destacou a Ketlyn Gomes.
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MULHERES E MENINAS NA CIÊNCIA
Conheça a história da presidente da SBPC e 
Embrapii e o projeto ‘Meninas na Ciência da 
Computação’
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No dia dedicado a igualdade de gê-
nero na Ciência, a pesquisadora pa-
raibana Francilene Procópio Garcia 
reforça a importância da presença 
feminina para um futuro científico 
mais diverso e inovador 

O Dia Internacional das Mulheres e 
Meninas na Ciência, celebrado em 11 
de fevereiro, foi estabelecido pela 
Organização das Nações Unidas (ONU) 
em 2015. A data visa promover o acesso 
pleno e igualitário das mulheres e 
meninas à ciência, reconhecendo 
seu papel crítico nas comunidades 
científica e tecnológica. Esta 
iniciativa está alinhada ao Objetivo de 
Desenvolvimento Sustentável 5 (ODS 
5) – Igualdade de Gênero, que busca 
alcançar a igualdade de gênero e 
empoderar todas as mulheres e 
meninas.

Os 17 ODS fazem parte da Agenda 
2030 da ONU, um plano de ação glo-
bal que abrange questões urgentes 
como erradicação da pobreza, prote-
ção do planeta e garantia de paz e 
prosperidade para todos. A Funetec, 
em sua missão de promover educa-
ção, tecnologia e cultura, orienta 
suas ações e projetos com base nes-
sa agenda, contribuindo para um fu-
turo mais sustentável e inclusivo.

Neste cenário, destacamos a trajetó-
ria de uma cientista que personifica 
a luta por mais espaço, diversidade 
e impacto social da ciência: Fran-
cilene Procópio Garcia. Professora e 
pesquisadora da Universidade Fede-
ral de Campina Grande (UFCG). Desde 
1989, Francilene é bacharel e mestre 
em Ciência da Computação e doutora 
em Engenharia Elétrica pela Universi-
dade Federal da Paraíba (UFPB), com 
período de pesquisa na Tsinghua Uni-
versity, na China.

Sua atuação vai além das salas de 
aula e laboratórios. Com uma carreira 
marcada pela integração entre 
ciência, inovação e gestão pública, 
ela assumiu, em 2025, a presidência 
da Sociedade Brasileira para o 
Progresso da Ciência (SBPC), a mais 
representativa entidade científica 
do país. Recentemente, também se 
tornou a primeira mulher a presidir 
o Conselho de Administração da 
Embrapii (Empresa Brasileira de 
Pesquisa e Inovação Industrial), 
reforçando seu papel estratégico na 
política de inovação nacional.

Leia na íntegra:
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“Trazer os coordenadores para conhecer a Funetec é abrir 
as portas da nossa casa para mostrar de forma integrada e 
colaborativa nossa equipe e como atuamos na gestão dos 
projetos e iniciativa apoiadas. O encontro é uma excelente 
oportunidade para alinharmos as expectativas, metas e 
objetivos junto à equipe técnica, para que possamos conduzir a 
execução do projeto com a atenção, eficiência e transparência 
que cada iniciativa merece”, destacou Laura Lucena.
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MUITO ALÉM DA GESTÃO
Funetec garante excelência no atendimento e presença es-
tratégica, com reuniões que fortalecem cada projeto

O ano de 2026 começou com muitas 
novidades na Fundação de Educação, 
Tecnologia e Cultura da Paraíba (Fu-
netec) e uma delas é o Kick Off pre-
sencial, iniciativa estratégica para que 
coordenadores de projetos conheçam 
a equipe técnica da Fundação e, prin-
cipalmente, para que o Plano de Tra-
balho saia do papel e ganhe “vida”.

De acordo com a analista de projetos, 
Laura Lucena, os Kick Offs promovem 
uma gestão mais humanizada e um 
melhor alinhamento entre as equipes 
envolvidas.

O primeiro Kick Off presencial foi rea-
lizado com os coordenadores do pro-
jeto de extensão da Universidade Fe-
deral da Paraíba (UFPB), denominado 
“Animais Comunitários”, que tem o ob-
jetivo de promover o controle popula-
cional, adequação ambiental e moni-
toramento de animais em situação de 
abandono na UFPB.

A coordenadora e professora da UFPB, 
Regina Pereira, avalia como positiva a 
ação da Funetec em receber parte da 
equipe que vai trabalhar diretamente 
no projeto para conhecer presencial-
mente a sede da Fundação e como 
cada setor pode auxiliar na execução.

“Esse é o ponto de partida de 
um projeto que traz consigo uma 
causa muito importante, que é 
a saúde e controle populacional 
dos gatos que estão na UFPB. E 
ter a Funetec como gestora dos 
nossos recursos é algo que nos 
traz segurança. Conhecer de 
perto a Fundação e sua equipe 
técnica foi um momento de muito 
aprendizado”, comentou Regina 
Pereira.

Ao total, mais de 15 encontros entre 
presenciais e remotos já foram realiza-
dos pelos analistas de projetos desde 
o início do ano com coordenadores, 
professores e servidores técnico ad-
ministrativos da Universidade Federal 
da Paraíba (UFPB), Instituto Federal 
da Paraíba (IFPB), Instituto Federal do 
Pará (IFPA), Universidade Federal do 
Vale do São Francisco (UNIVASF), Ins-
tituto Federal de Alagoas (Ifal), Insti-
tuto Federal de Mato Grosso do Sul 
(IFMS), Instituto Federal de Sergipe 
(IFS) e Secretaria de Estado da Ad-
ministração Penitenciária da Paraíba 
(SEAP/PB). 
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Como o Programa Mulheres Mil, gerido pela Funetec, transforma 
realidades em três estados do Brasil

O Programa Mulheres Mil é hoje uma 
realidade em diferentes regiões do 
país, e a Funetec tem papel estraté-
gico nessa expansão. A Fundação é 
responsável pela gestão do progra-
ma em três estados — Paraíba, Pará e 
Sergipe — atuando em parceria com 
os respectivos Institutos Federais 
para garantir que a política pública 
chegue com qualidade e eficiência a 
milhares de mulheres.

Para o superintendente da Funetec, 
Rodrigo Barreto, a atuação da Fun-
dação no Programa Mulheres Mil e na 
busca pela justiça social vai além de 
uma gestão administrativa e finan-
ceira

Na Paraíba, essa transformação ga-
nha contornos ainda mais concretos. 
Por meio da parceria com o Instituto 
Federal da Paraíba (IFPB), o Programa 
Mulheres Mil chegou aos 22 Campi 
da instituição, do litoral ao sertão, a 
partir de 2024. 

JUSTIÇA SOCIAL NA PRÁTICA

“É ação que transforma 
realidades. E é exatamente 
isso que fazemos ao viabilizar 
o Programa Mulheres Mil em 
três estados diferentes. Para 
nós da Funetec, a justiça 
social se materializa quando 
garantimos que os recursos 
da política pública cheguem 
ao seu destino na ponta, 
garantindo bolsas, cursos e 
qualificação profissional para 
quem mais precisa. Mais do 
que gerenciar contratos, nós 
estruturamos oportunidades 
para que mulheres em situação 
de vulnerabilidade reescrevam 
suas próprias histórias através 
do estudo e do trabalho”, 
acrescentou Rodrigo.

Ao todo, já foram ofertadas 1.064 va-
gas em diversas regiões do estado. E 
os números continuam crescendo: só 
para 2026, estão sendo disponibili-
zadas mais 477 vagas, reafirmando o 
compromisso com a continuidade e 
expansão dessa política.
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No Instituto Federal de Sergipe (IFS), 
a Funetec apoia a permanência e cer-
tificação de 150 alunas (6 turmas) em 
cursos de qualificação profissional 
voltados ao trabalho remunerado de 
cuidados, na modalidade presencial.

Para a pró-reitora de Extensão e Cul-
tura do IFPB e também coordenado-
ra do Mulheres Mil, Josi Batista, estar 
à frente dessa iniciativa carrega um 
significado profundo:

“Ser filha de uma mulher que 
cresceu no sertão com poucas 
oportunidades me faz sentir hon-
rada em estar à frente do Mulhe-
res Mil. Ver outras mulheres, com 
realidades similares às da minha 
mãe, tendo acesso à educação e 
conquistando dignidade é, para 
mim, uma questão de justiça so-
cial. O programa permite que elas 
se dediquem a si mesmas, bus-
quem autonomia psicológica e 
econômica. E esse é o papel das 
instituições de ensino: romper 
barreiras e garantir igualdade de 
oportunidades”, pontuou a pró-
-reitora.

A temática reconhece uma realidade 
historicamente invisibilizada: o tra-
balho de cuidados, majoritariamente 
exercido por mulheres, muitas vezes 
de forma não remunerada ou preca-
rizada. Ao oferecer formação especí-
fica, o programa valoriza profissional 
e economicamente essas atividades, 
promovendo autonomia e dignidade 
para as mulheres sergipanas.
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A Fundação de Educação, Tecnologia 
e Cultura da Paraíba (Funetec) é uma 
instituição de direito privado e sem 
fins lucrativos que gerencia adminis-
trativa e financeiramente projetos 
de pesquisa nas áreas de: educação, 
saúde, tecnologia, inovação, meio 
ambiente e cultura. 

Criada em 1997, a Funetec já geren-
ciou mais de 800 projetos em parce-
ria com universidades, prefeituras, 
órgãos públicos, empresas privadas 
e entidades do terceiro setor, sendo 
reconhecida como uma das funda-
ções mais atuantes no cenário nor-
destino.

Com sede em João Pessoa, a Funetec, 
além da Paraíba, executa projetos em 
mais 18 estados em todas as regiões 
do país, sempre fortalecendo a inte-
gração entre ciência, gestão pública 
e sociedade.

Além de fomentar a inovação e o co-
nhecimento, a Fundação também 
contribui diretamente para o desen-
volvimento regional, atuando em áre-
as como formação técnica, pesquisa 
aplicada, cultura e políticas públicas.

28 ANOS DE IMPACTO DA FUNETEC

12



13



ED
IÇ

ÃO
 2

6 
- A

NO
 2

02
6 


